
DOHODA 6islo 242lS5l/2014/ NP VAOTP - 5

o zabezpeieni podmienok vykondvania absolventskej prsxe absolv€nta 5koly,  veden6ho
v evidencii uchidzaaoy o zam€stnanie

uzatvorend podl a ustanoveni a \ 5 I . odscl 8 zikona a. 5/2 0 04 Z. z. o s luibdch zamestnanusli J u zmene
a doplneni niektotich zdkonov v znoni ncsko*ich prcdpisov a Obaianskeho zAkonnika i. 4011964 Zb.
v zncni reskorsich predpisov (da1cj lcn ..dohoda")

Cl inok I .

U t a s t n i c i  d o h o d y

Urad pr6ce, sociilnych veci a rodiny Spi5sk6 Novi Ves

Sidlo :  Odbor6rov 53,052 2l  Spissk:6 Nov, Ves

zastnpeni idditel'kou Bc. Ing. Jankou Brziakovou

I C O : 3 5 5 5 7 0 1 0

(dalej  len,, i rad")

Zamesl0:ivatel'

Zik ladnA Skola s materskou Skolou Domsiovce 30

SidLo Po/i3,Fe€a+s,a1€!€+yd$sl€+e: Domaiovce 30

zastupeni Slatut6mym zSstupcom i PaedDr. Talrana Bazerov6

Iao : 42083460

SK NACE Rev. 2 : 85200/zdkladnd Skolstvo

u z a l v i r a j I

t to dohodu.

Ct6nok U.
Pr€dmet dohody

L Predmetom rcjto dohody je irpfava pfriv a povrnnosLi zamcsmavatel'a a irradu (d'alci lcn ..iriasrnici
dohodv") pri zabezpeacni vykon6vani! absolvcntskcj WAXe. ktotd je linnnuvand x linaninlch
prcstriedkor, Eufipskeho socidlneho.fo du i ittit eho rczpoitu Slovenskej reryblikr @'olej len
,,ESF" u ,,5R") t' rdt lci prislainlho Ndrodnaho.prrjsilr, pr€ absolventa Skoly, vedendho v evidencii
uchddzatov o zamestnanie (dalej len,,absoh,ent ikoly"), u zamesin6vatel'a na stanovenom druhu
pracovn6ho desla za uaclom ziskania odbomich zrudnosti a praktickich shisenosri
u zameshevaiel'a. ktor€ zodpovedajr'i dosiahnutdmu vzdelaniu absolvenra Skoly v prisluinej skupine



udebnich odborov alebo StLrdijnich odborov
stolulinun.o',ahid.ie 85 % z ESF tt 15 % Lo SR I

, priion wijo,nn! poner nedi prostiedkini

2 .

2.

l

Opetdthiho ptogftrn u Zantestnanost' a socidlnu inkli.il
Priaritnei osi : I Podpara rattLt zdtnest ndnas tL
Opatrcnia 1.1 PodporcpragranatIobla.\tipadporyzamestndnostiarieienianezanestna,rcs
a dlhodobej nezamest a os|i
Ndrcdniln prcjeku: llbnhi akt6'ne op rcnio trhu prde I rimci SR bel BSK -5
ITMS kdd: 271l0l30010

Absoh,entom skoly je uchadzai o zanestnanic . podl'a 18 ods. I pism. a) zAkona a.512004 Z. z.
o sluzbAch zanestnanosti aozmene a doplncni niektorich zakonov v znenj neskorsich predpisov
(dalej len,,z6kon o sluzbdch zamestnanosti"), obaan mladsi ako 26 rokov veku, kto{i ukoniil
prisluininr stupiom vzdelania sristavnli pripravu na povolanie v dennej forme
slldia pred menej ako dvomi rokmi a pred zaradenim do evidencie uchddzaaov o zamestnanie nenal
pnvidelne pLatene zamestnanic.

Cl l inok I  l l '
P r i v a  a  p o r i n n o s t i  I r a d  u

Urad sa zavezule predlozit' zam€stnivatel ovi menni zoznam airsolventov sk6l. ktori budlr vykondval
absolventskli prax podl'a tejto dohody, obsahujuci Specifikiciu pracovnich miesr na rykonrvrnie
absolventskej praxe uchedzaaov o zamestnanie. Merni zoznam - priloha 4,1 je prilohou
a neoddelitel'nou siaast'ou tejto dohody.
V pripadc, 7c po uzavrcii dohodt, pride z akilokolvek d6vodu k zmene skuloanosti- ktord sri obsahom
pdlohy a. I ako neoddelilelbej sLidasti tejto dohody, urad n1d prevo \f,hotovif akludlne znenie prilohy
ako neoddelitelnej siaasti teito dohody, v ktor€i budu tieto zmeny skutoanosli zohladnen6- No!d.
aktu6lne znenie pdlohy ako neoddeLitel'nc.j sirtasti tejio dohody nahradi dovtedy platnu a uainnu
pdLohu ako neoddelitel'iri suaasl'tcjto dohod) s 1itl. Zc nova, aktudlna priloha ako ieoddclitelne
sudasf tejto dohody bude maf d'alSie poradove iislo, nasledujLrce po aislc dovtedy platnej prilohy ako
neoddelitel'nej stdasti tejto dohody.

Urad posLrdzule ve;nost' d6vodov nepritoirnosti na vykonrivani absolventskej praxe ia TAklade
cvid€ncie dochedzky (zo zdrarotnich d6vodo!- rodnlnlich d6\,odov alebo osobnich da'\'odovJ.

3. Urad povai-ujc za prckazky zapoaitan! do doby trvania absolvcntskei praxe najmal

a) dobu dotasnej pracovnej ncschopnosli. ktoru ospravedlni zanestnrvatel,
b) dobu osetrovania alena rodiny. kloni ospfavcdlni zamestna!atel'.
c) vdine zdravotnd. rodinn6 alebo osobne d6vody, ktorich vdinost'posidi urad.

4. Urad m6ze v pripade prediasn€ho ukonaenia vyL(ondvania absolventsk€j praxe pfeobsadif pracovn6
miesto vykondvania absolvcntskej praxe inim absoLlentom Skoly. Doba vykonavania absolvenlskej
praxe, dohodnute medzi zamcstniivatel'onl a liradoln. sa jej pfeobsadzor'anim nepredlzxie, mlrsj vSak
spinaf podmienku iei nalmenej tfojmesaandho twania.

5. Pri preobsadzovani
absolventom Skoly.

miesta na \rykonevanie absolventskei pfaxe urad uzatvori dohodu s inin

dl6nok lv.

PrAva a povinnosti zamestnivatel'a
Zamestndvatef sa zavazuje, Le z^bezpeai vykon6vanie absolventskej pmxe pre absolventov Skoly.
oadlh priloieniho memaha zaznamu (ktori je priLohou tejto dohody) v tiidennon pracovnom dase
20 hodin titdenne.

Zameslnavatel' sa pre vykon6vanie dohodnuteJ absolvenlskej praxe absolventa lkoly zavazuje. ze:
a) vltvori primerani podnlenky zabezpcaujnce r'iadnc a bczpednd vykonavanie absolventskel praxe.

naimii poskfnutim potrebnich znkladnich prostriedkov, malerlelu. nAradia a osobnich
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ochrannich a pracovnich ponr6cok. ako i vieobecne Sundafdnich prucovnich podnienok pre
q'konAvanie absolventskej praxc.

b) obozn6mi absolventa Skoly so vseobecne zavaznimi prdvnymi predpisnli, vnirtomimi predpismi a
predpismi na zaistenie bezpeanosti. ochrany zdravia pri vykondvani absolventskej prax€ a ochmny
pred poziarmi najnesk6r v deri nrstupu nr vykondvanic absolveniskej praxe O tomto oboznamenr
vtpracuJe pisonnri zdzrlam

Zanrcstnivatel' sa zavaTujc. 7c najfcsk6. vden n:isrupu absolventa lkoly na rykonevanie
absolveorskej praxe pisomDe urai zaiialok a fozsah vykonivania absolventskej praxe a bude zadevat'
ulohy absolventoli skol) v dmci :pecifikticie pracoweho miesta a urai dmh a sp6sob ziskavama
odbomich zrudnosti a praktickich skusenosti podas vykonevanle absolvenlskcj plaxc (vAzba na SK
NACE Rev. 2 a SK ISCO - 08). |:tore zodpovedajri dosiahnutinu sinpiu vzdelania absolvenla lkoly
v prisluirej skupine uaebnich odborov alebo Studijnich odborov a klord s!t uveden€ v prilohe tej!o
dohody a tvoriajej neoddelit€l1ru snaasf.

Zanrestriivatcl' sa zavazu.je. Ze prideli absol\,entovi Skoly fyziokir osobu. pod vedenim ktorej bude
absolvcn! Skoly vykondval 'absol\cntsku prax. F)-zicka osoba bude povinni pomihat 'absolventovi
ikoly pri plneni zvcrcnicb povinnosti

Zarnestnavatel' sa zav:izrLje, 2e bude viest' denn€ evidenciu dochddzky absolventa Skoly, ktod je
podkladom na vyplatenie pausrlncho prispe\ku poias vykon6lania absolvelltskej praxe
! predkladat'ju Liradu nesaine do 5 pracovnlch dni po rLpl),nuri kalend6rneho mesiaca. za krori
bola absolven6kd prax vykonrvanj De nd widenLt! dochddzkJ), ako podpotn! .loklad sivisiaci
s pfttu:nin Ndrcdnin prcjekton, nusi b!t'o.naiend logon Ewipskaho so.idlneho forulu, Ior:on
Operuiniho prugrantu Zinestndnoltt a sociilna i kl .iu ( kido,n ITMS,

Zamestnrvatel'sa zavaizujc, Zc oznrini uradu neiriast'absolvcrta lkoly na vykonivani absolvenrskcj
praxe, ako aj preddasn€ skondenie rykondvania absolventskej praxe, najnesk6r do 2 pracovnich dni
od vzniku tichto sLuroanosti

Zalrleshevale I' sa zavAzuj e, ;e okfen poskyhutia vol'na v rozsahu I 0 pracovnich dni (naj skor
po uplynuti 2 mesiacov vykonivania absoLvenlskej praxe). ospravedlni nepriiomnost' absolventa
Skoly, z ddvoduJeho preukazanej doaasnej priceneschopnosti alcbo oictrovania dlena rodrny.

Zamcshivatel' sa TavA^jc, 7c oznani irradu skuloanosli, ktore m6Zu ovplyvnit' zdvazky q"lt /ajnce
z tejto dohody (napr. zmena pravne.j subjektivity, sidla fimry. predmelu podnikania, miesta podnikania
od.) a 1o v lehore 15 kalendernych dni odo dira vzniku tichto skutoinosti.

Zameshevatel'sa zav:izuje.;e nezniti poaer pfacovnich miest z ddvodu prijatia absolventa Skoly na
vykonivanre absolvcntsk€j pf  axe

Zameslnavatel '  sa zavaizuje. Ze umozni povercnim zamestnancom Liradu ad'al i im kontrolnim
orginom vykonal kontroly zancmnd na plncnic podrnicnok tejto dohody.

Zamestnevatcl' sa zavlzuje. Ze vydd absolvenlovi Skoly potvrdenie o \ykonani absolventskej praxe.

' druh praktickich skisenosti a spdsob ich ziskavarria.
- drub pracovn6ho miesta, na ktoron sa absoh,entskA prax vykondvala,
-  dob. t | !anra do odnL.ej  "h,ol  enr. l ,ej  prrre.
- slrudn6 hodnotenic absolvcn!skcj praxc.

12. Zsnestdtqtel' su zaviizuje, ie o.naii piestorJ', v ktori.h r,)jkontiw ,thsol\jert :kol! absolrentski
prux plsgdtmi a sahrolepka i, pripu.lne inlhi lotnani propagdcie podl'a pohlnoti riradu,
inJbrnujncini otom, ie .abez,peienie t)fkondwntu absol','entshej NLXe je spolulinanco lbi
z|ihantnich prosuiedkor Euttittskello socUheho fonlu, Uvelend sa zaviizuje ponechat' ','tlchto
priestoroch po celi dob rykondyania ubso[vehtskej Faxe,



Cl6nok v.

Osobifn6 PodmienkY

1. Urad me privo odsttpit'od dohody ak zisti. ze zamesheratel':

a) vedome r.rvedie nepravdivd udaje v evidencii dochddzky uchddza'a o zameshani" absolventa

. k . ' y .  l r o l i  r y k o n , r a  a b ' o  \ c n  \ k L  p r r \ '

b) nepndclil ;bs;luentovi Skoly dohodnutv dfuLt pracovneiro mresta, I'tory jc u\edenj v prilohe

tejto dohody,
c) zivaznim spdsobom poruiuic preva absol!'cnta skoly.

d) nedodrzuje tito dohodu.

2. Urad m|i privo odstipif od dohody aj v pripadei

a) ak absolventSkoly bez vd:nych d6vodov p|eruiiaiebo Lrkondivykon6vanie absohenlskej praxe

b) vyradenia absolventa skoLy z evidencie uchidza(iov o zamesllranie,

"i 
Ainodou"j pN,(p.".uhujncej 30 dni) absolventa Skoly podas vykonevania absoLvenlskej

praxe,

3. V pripade, Ze na zeklade tejto dohody zamestnevalel'zabezpe'uje'"ykon6vanie absolventskel

orlxi ore'viac ako ietlndh; absolventa skolv, tak z d6vodov uvedenich v 'l v odsek 2 mn

urad pravo odstirpiiod dohody len v tej dasti, ! ktorcj sli dohodnui€ preva a povinnostr

zame'stnrluatel'a tlkajirce sa absolventa Skoly, ktorije d6vodom Lak€hoto odslupenia

OastLip"nim oa anfroay podl'a al V odsek 2 nebude dotknuti iiinnost inich ustano\e i

tei!o dohodY.

4. Zamestnivatcl me prdvo odstipit'od dohody ak absolverl ikolr':

a) nepLnijeho prikazy suvisiace s vykondvanim absolventskej praxe'

b) po;usi obchodn6 tajomswo zaneshavateLa.
cj lpOsobi skoau tamestndvatetovi podas vykonavania absolventskej praxe ,umyselnim konannn

5. V p pad€, i€ na zikladc tejto dohody zancstnavatel'zabczpe'ujc rakondvanie absollcntskej pralc

Dre viac ako iedndho absolventa akoly' tak z d6vodov uvedenich \''l V odsek 4 mi Tamestnrivatel'

i,""llOi."1i J i"r'"dv lel r' tet iasti, v ktorej su dohodnule plava a povinnosti Tamestndlatela

i,,t"i"*." lu""Lr."i" tl6lv, trtorvle aovodom tak6hoto odslirpetia odstirpenim od dohodv podla i

V. oiseku 4 nebude dotknute Llainnost' inich ustanov€ni tejto dohody

6. Odstipenie od iejto dohody je udinne diiom doruienia pisomneho ozndmenia druh6mu f'astnikovi
" 

;jt;;;il; Oa'"t:rp.n;e oj aoloav nemd vplvv ra opr6vneni plnenia poskvtnute do t'innosri

odstipenia od tejto dohodY.

7'Tr i todohodunoznoukon. i t ,ajnazikladevzajomnejpjsomnejdohodyt i iastnikovdohody'

elnnok vl.

Z6veredn6 ustanovenia

L Tdio dohoda Je vyhotovend v 3 rovnopisoch. zktodch ka;di l1le platnosf origin'lu' pri'om urad

prrlme 2 ryhoiovenia a zamestndvatef I ryhoiovenie

2. Zmeny v tcjto dohode mozno vykonaf len rra zdklade pjsomndho ndvrbu jedniho z [daslnikov tejto

aohody plso.ni. aoaotkom k iejto dohode, podpisanim oboma ir'astnikmi dohody'

3. T6to dohoda nadobudne platnost' diom jej podpisania oboma idaslnikmi dohody a ii'innosf diom
- 

nu.tJUt"i. po ani 1ej zvere.;nenia uelnlv iejt; dohodv zanikajn splnenim zevazku udastnikov telto

dotrody, pokiai ned6jdi tjcj ukonaeniu z d6vodo! uvedenich v dlenku V



4. Pravne vzfahy vyslovne neupravend v tejto dohode sa riadia prisluinimi ustanoveniami Obdianskeho
zakonnika a ostatnimi vseobecne ziv?iznimi pra\arymi predpisrni, platnimi v Slovenskej republlke,
ktor€ maji vzt'ah k zavazkom iaastnikov tejto dohody.

5. Ueasrnici dohody vyhlasujri, Ze sri oprdvneni trito dohodu podplsat', preditali si ju, jej obsahu
porozumeli a suhlasia s nim, neuzavreLiju v tiesni ani za inak n6padne ne\"ihodnych podmienok a na
znak sihlasu sjej obsahomju dobrovol'ne podpisuj[.

P loha k tejto dohode: ,,Menni zoznam absolventov {k61
vykon6vanie absolventskej praxe"

a Specifikecia pracovDich miest na

V Spisskej Novej Vsi, dna

Za zamestndvatgl'el

1[ U. m1(
Za tuadl
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